
 

 
SUN Waterweg zoekt 
nieuwe bestuursleden 

 

 

Profielschets en oproep 
 

Eind 2028 eindigt de benoemingstermijn van de huidige bestuursleden van SUN Waterweg.  

Om de continuïteit van de organisatie te waarborgen, zoekt SUN Waterweg vanaf januari 2027 nieuwe 

bestuursleden die gefaseerd tot het bestuur zullen toetreden. 

Daarbij zullen ook de functies van voorzitter, secretaris en penningmeester vacant komen.  

Voor de functie van voorzitter zoeken wij een inkomend voorzitter, die op een nader in overleg vast te 

stellen moment de voorzittershamer zal overnemen van de huidige voorzitter. 

 

Binnen het nieuwe bestuur zullen de functies van voorzitter, secretaris en penningmeester in onderling 

overleg worden verdeeld en vastgesteld. 

Over SUN Waterweg 

SUN Waterweg (www.sunwaterweg.nl) biedt snelle en gerichte financiële noodhulp aan inwoners van 

Maassluis, Vlaardingen en Schiedam die in acute financiële problemen zijn geraakt en tijdelijk geen oplossing 

vinden binnen bestaande regelingen.  

SUN Waterweg is aangesloten bij SUN Nederland (www.sunnederland.nl).  

 

De vraag naar noodhulp blijft groeien. In 2025 behandelde SUN Waterweg 382 aanvragen, waarvan 257 

geheel of gedeeltelijk werden toegekend. Vooral alleenstaanden en alleenstaande ouders doen een beroep 

op noodhulp. Veel aanvragen hebben betrekking op schulden, medische kosten of noodzakelijke 

huishoudelijke voorzieningen. 

 

SUN Waterweg verstrekt noodhulpuitkeringen tot een bedrag van maximaal € 1.500,-- per aanvraag. 

Aanvragen kunnen uitsluitend worden ingediend door professionele hulp- en dienstverlenende organisaties 

namens hun cliënten. De noodhulp van SUN Waterweg maakt daardoor vrijwel altijd onderdeel uit van een 

breder hulpverleningstraject. 

Een relatief beperkte gift kan daarbij het verschil maken tussen stabiliteit en escalatie. Juist op dat cruciale 

moment vervult SUN Waterweg een belangrijke rol binnen het regionale sociale vangnet. 

 

SUN Waterweg werkt nauw samen met gemeenten, wijkteams, schuldhulpverleners, bewindvoerders, 

maatschappelijke organisaties en fondsen. Daarnaast ontvangt SUN Waterweg bijdragen van meerdere 

vermogensfondsen uit de regio, waarmee de noodhulpuitkeringen mogelijk worden gemaakt. 

www.sunwaterweg.nl
http://www.sunnederland.nl/


Organisatie en bestuur 

Het dagelijkse werk van SUN Waterweg wordt uitgevoerd door de coördinator, die gedurende 28 uur per 

week verantwoordelijk is voor de begeleiding en afhandeling van aanvragen, het contact met verwijzers en 

de administratieve organisatie. 

 

Het bestuur vervult vooral een toezichthoudende, strategische en verbindende rol. Daarnaast beoordelen 

bestuursleden aanvragen op zorgvuldigheid en passendheid. 

Het bestuur vergadert fysiek gemiddeld drie tot vier keer per jaar. De accordering van noodhulpaanvragen 

vindt digitaal plaats. Het bestuurslidmaatschap is onbezoldigd. De tijdsinvestering bedraagt gemiddeld 

enkele uren per maand. 

Wie zoeken wij? 

Wij zoeken betrokken en onafhankelijke bestuursleden die: 

• affiniteit hebben met armoede-, schulden- en bestaanszekerheidsproblematiek 

• bestuurlijke sensitiviteit hebben 

• zorgvuldig, betrouwbaar en integer handelen 

• willen bijdragen aan de verdere ontwikkeling en continuïteit van SUN Waterweg 

• beschikken over een relevant netwerk binnen het sociaal domein, maatschappelijke organisaties, 

fondsen, bedrijfsleven of gemeentelijke omgeving 

Voor de toekomstige voorzitter geldt daarnaast dat wordt verwacht dat hij of zij: 

• SUN Waterweg naar buiten toe vertegenwoordigt 

• een verbindende rol vervult binnen bestuur en netwerk 

• zichtbaar aanwezig is bij relevante bijeenkomsten en contacten met gemeenten, fondsen en 

maatschappelijke partners 

• meedenkt over strategie, positionering en verdere ontwikkeling van SUN Waterweg 

• fungeert als klankbord voor de coördinator 

Voor de toekomstige secretaris zoeken wij iemand met oog voor governance, verslaglegging, bestuurlijke 

zorgvuldigheid en afstemming tussen bestuur en samenwerkingspartners. 

 

Voor de toekomstige penningmeester zoeken wij iemand met financieel inzicht die kan bijdragen aan 

begroting, financiële continuïteit en contacten met fondsen en accountant. 

Waarom bestuurslid worden van SUN Waterweg? 

• Omdat u bijdraagt aan directe en concrete hulp voor inwoners in kwetsbare situaties. 

• Omdat u onderdeel wordt van een betrokken bestuur binnen een organisatie die stevig verankerd is in 

het regionale sociale netwerk. 

• Omdat SUN Waterweg daadwerkelijk verschil maakt op momenten waarop andere voorzieningen 

tekortschieten. 



Meer informatie of belangstelling? 

Personen die belangstelling hebben of hierover vrijblijvend van gedachten willen wisselen, kunnen contact 

opnemen met de huidige voorzitter: 

 

Arjan Korthout 

06 – 53254390 

arjankorthout@outlook.com  

23 september 2026 

mailto:arjankorthout@outlook.com

